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MEER WETEN? 
 
Deze uitwerking is in samenwerking vanuit verschillende samenwerkende partijen, binnen Mensen 
maken de transitie tot stand gekomen. Voor vragen en/of opmerkingen kun je contact opnemen met 
Zeb Bergsma, zie zijn gegeven hieronder. Zeb helpt je graag verder of brengt je indien gewenst in 
contact met een passen contactpersoon vanuit één van de betrokken organisaties 
 
Zeb Bergsma 

Themahouder Meer Technici 

 

M 06 82 04 69 29 

E zeb.bergsma@mensenmakendetransitie.nl  
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